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TERMINOS DE REFERENCIA
CONVENIO FGNCND

CONSULTOR TECNICO - ANALISTA DE SISTEMAS
FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Arrendamiento de Servicios

1. Antecedentesy Justificacion

En el marco del convenio celebrado entre la Fiscalia General de la Nacién (FGN) y la Corporacion
Nacional para el Desarrollo (CND) con fecha 21 de diciembre de 2017, el cual se encuentra
vigente, y tiene por objeto establecer los contenidos y el alcance de la cooperacion entre las
partes a los efectos de la administracion de los fondos transferidos por la Fiscalia a la CND y de
la realizacion, por ésta, de contrataciones y compras de bienesy servicios por cuenta y orden de
la Fiscalia General de la Nacidn, a fin de colaborar en la ejecucion de las actividades a realizar por
ésta.

La FGN no cuenta actualmente con los recursos humanos suficientes dentro del Departamento
de Sistemas de Informacion y Tecnologia, y especialmente, dentro del equipo de trabajo de
Sistemas de Informacion, con el perfil técnico de Analista TI.

Por tanto, se entiende pertinente solicitar el apoyo de la CND para realizar la contratacion de un
técnico Analista de Sistemas que analice, disefie, desarrolle y mantenga los programas informéaticos
de la institucion con el fin de garantizar el buen funcionamiento de los sistemas informaticos existentes
en Fiscalia General de la Nacion.

2. Objeto de contratacion

En el marco del referido convenio se requiere la contratacion de 1 (un) consultor Analista de
Sistemas para analizar, disefiar, desarrollar y mantener los programas informaticos para garantizar el
buen funcionamiento de los sistemas informaticos existentes en Fiscalia General de la Nacién.

3. Perfil — Requisitos excluyentes

i.  Formacién excluyente: Titulo de Analista Programador/Analista de Sistemas expedido
por la UdelaR o similar reconocido por el MEC.
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ii.  Experiencia minima requerida: Al menos dos afios en Andlisis y desarrollo de
aplicaciones.
iii.  Otros requisitos a valorar - Formacion:
- Estudios de grado y de posgrado: se evaluara la afinidad con el perfil solicitado
y el grado de avance.
- Cursos de especializacion en el area del puesto de trabajo.
- Cursos y/o seminarios afines a las tareas a desempefiar.
- Manejo de Base de Datos PostgreSQL.
- Manejo de Lenguajes .NET y PHP
- Sistema operativo: LINUX CentOS.
- Plataforma de Virtualizacion: VMWARE.

iv.  Otros requisitos a valorar - Experiencia:
- Engeneracion de documentacion técnica y manuales de usuario.
- En organismos publicos desempefiando tareas relativas al objeto de
contratacion.

V. Competencias Clave:
- Comportamiento ético con el servicio publico
- Buena comunicacion
- Trabajo en equipo
- Orientacion a resultados
- Compromiso e iniciativa
- Adaptabilidad y flexibilidad
- Tolerancia al trabajo bajo presion
- Planificacion y organizacion
- Responsabilidad y productividad

4. Alcance del trabajo

i.  Contribuir en el desarrollo de los sistemas de informacion de la Fiscalia General de la
Nacion (FGN).

ii.  Analizar, disefiar, desarrollar y mantener los programas y sistemas informaticos
existentes en Fiscalia General de la Nacién que le sean asignados.

iii.  Asesoraren el disefio, implementacion y mantenimiento de los sistemas informaticos de
la Fiscalia General de la Nacion.

iv.  Participar en la planificacion y estimacion de proyectos de desarrollo de sistemas y su
mantenimiento.

v.  Participar en el desarrollo de los sistemas informaticos, estudiar las necesidades de los
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mismos y realizar el mantenimiento evolutivo y correctivo de las aplicaciones.

Asesorar y gestionar procesos de compras de servicios informaticos, elaborando
especificaciones y recomendaciones técnicas.

Asesorar en el disefio e implementacion de nuevos procesos, tecnologia de la
informacion, sistemas y aplicaciones relativas a las iniciativas de Gobierno Electrénico y
la mejora de la gestidn de la Fiscalia General de la Nacion, ofreciendo soluciones viables
a los usuarios.

Trabajar en equipo y apoyar a los proveedores de analisis, desarrollo y testeo de las
aplicaciones que contrate Fiscalia General de la Nacidn.

Realizar tareas relativas a la definicion de requerimientos, analisis, disefio, desarrollo,
implementacién y mantenimiento de los sistemas informaticos de la Fiscalia General de
la Nacién, en coordinacion con el departamento de Sistemas de Informaciéon y Tecnologia.
Definir estandares de las herramientas de software utilizadas, con el fin de optimizar el
rendimiento, sugiriendo si fuera necesario la obsolescencia de las que correspondan.
Colaborar en el disefio los programas de atencion a los usuarios, de gestiéon documental
y bases de datos que se requieran.

Definir, testear y documentar programas informaticos, aplicando conocimientos de
técnicas de programacion y sistemas de computacion.

Disefiar y optimizar bases de datos que utilizaran los sistemas, colaborar en su desarrollo
por medio de la aplicacién de conocimientos de los estandares de disefio y sistemas de
administracion de base de datos.

Actuar de nexo entre el analista funcional y los desarrolladores tanto externos como
internos.

Documentar los conocimientos que se van adquiriendo sobre los procesos informatizados
y sobre el software desarrollado.

Realizar toda otra tarea afin inherente al cargo que se le asigne.

Supervisiéon y Coordinacion

La supervision estara a cargo del Jefe/a de Equipo de Sistemas de Informacién.

6. Derecho de propiedad y Confidencialidad

La informacién por producir y/o recopilar, de caracter confidencial, es propiedad de la FGN, por

lo que queda prohibida su divulgacién por cualquier medio escrito, visual, virtual o verbal.

Asimismo, los instrumentos de recopilacién de informacion y tabulaciéon de datos son propiedad

de la FGN, por lo que no podran ser utilizados por el profesional contratado mas alld de los

objetivos de esta consultoria. El profesional contratado que ofrece los servicios se compromete
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de esta forma a no revelar, utilizar, emplear, copiar, reproducir o explotar de forma alguna, los
resultados de esta consultoria por cualquier medio. Toda la informacién generada serd para uso
exclusivo de la FGN.

7. Plazo de contratacion

El plazo sera de 12 meses a partir de la firma del contrato.
8. Régimen

La contratacién se realizard a través de un contrato de arrendamiento de servicios de 40 horas
semanales, en formato hibrido (presencial y remoto), con la posibilidad de realizar un dia en
modalidad de teletrabajo y el resto de la semana en la sede central de la FGN, Paysandu 1283,
Montevideo.

9. Honorarios

Los honorarios mensuales seran de UYU 124.500 (honorarios profesionales)+ IVA mensuales.

10. Requisitos y forma de pago

Los pagos se realizaran mensualmente, contra entrega de la siguiente documentacion:

- Factura al dia (contado, o a crédito adjuntando el recibo de la misma), previa exhibicion,
de los Certificados Unicos de BPS, DGl y BSE (si corresponde); y estar al dia en el pago de
tributos que estas instituciones administran y que fueren aplicables.

- Certificado de la CIPPU y Fondo de Solidaridad que acredite estar al dia con estos
organismos (si corresponde).

- Se retendrd el 60% del impuesto al valor agregado (IVA) y pagard el 40% restante al
consultor. Se entregara certificado por el monto retenido en formato electrénico.

- Seretendrd el 7% por concepto de IRPF cuando el monto facturado supere las Ul 10.000.

- Constancias de inscripcién en DGI, Formularios 6351 y 6361. Si se realizd la inscripcién
por web, Formularios 6906 y 6951.

- Los pagos a la persona contratada se realizaran mediante la Corporacion Nacional para
el Desarrollo (CND), ente que gestiona los fondos del Proyecto, quién actla como agente
de retencién en caso de corresponder. El pago se realizard mediante transferencia
bancaria a nombre de la persona seleccionada.
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11. Postulaciones

Las postulaciones se deberan remitir en formato electrénico hasta el 21 de octubre de 2024 a las
17:00 horas de Montevideo a la siguiente direccion: llamadosfgnsistemas@fiscalia.gub.uy con el
asunto: Ref: 01-2024 Llamado Consultor Técnico Analista de Sistemas:

- Curriculum Vitae.
- Documentacién que acredite formacion y experiencia laboral.
- Copia de documento de identificacion.

12. Procedimiento de Seleccion y Calificacion

Se conformara una Comision de Calificacion, la que tendra las siguientes tareas:

- Evaluar a los postulantes utilizando los procedimientos establecidos.

- Conformar la lista de prelacion de postulantes, la que tendra una validez de 12
meses. Una vez recibidas las postulaciones para acceder a la consultoria, la
Comisién de Calificacion procedera a calificar las mismas.

- La Comision de Calificacion elaborara el Informe correspondiente con los
resultados finales de evaluacion de los CV de los postulantes, ordenandolos en
forma descendente e incluyendo las recomendaciones pertinentes.

13. Incompatibilidades

El consultor al momento de su contratacion debera de cumplir con los siguientes requisitos y
normativa vigente:

- La persona contratada no podra ser funcionario del Estado, Gobiernos Departamentales, Entes
y Servicios Descentralizados, cualquiera sea la naturaleza del vinculo (remunerado o no), o
contratado bajo cualquier modalidad por dichas personas publicas estatales, a excepcion de
docente en la ensefianza publica.

- Art. 9 Ley N2 17.556: “El Estado no podra celebrar o financiar contratos de cualquier naturaleza
qgue impliquen de alguna forma la prestacién de un servicio de caracter personal con quienes,
habiendo revestido el caracter de funcionarios publicos, se hubieren acogido como tales al
beneficio jubilatorio. Exceptiense de esta prohibicidn aquellas contrataciones que tengan por
objeto la prestacion de servicios de docencia directa en organismos de ensefianza publica”.
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- Art. 9 Ley N2 17.678: “Decldrase con caracter interpretativo que las contrataciones o
modificaciones de contratos celebradas o financiadas por el Estado con personas que, habiendo
revestido el caracter de funcionarios publicos, se hubieran acogido como tales al beneficio
jubilatorio, no se encuentran comprendidas en la prohibicién dispuesta por el articulo 92 de la
Ley No. 17.556, de 18 de setiembre de 2002, en tanto el vinculo contractual original sea anterior
a la vigencia de la citada norma legal. Exceptiese de la prohibicion establecida en el articulo 92
de la Ley No. 17.556, de 18 de setiembre de 2002, las contrataciones o modificaciones de
contratos celebradas o financiadas por el Estado con personas que habiendo revestido el
caracter de funcionarios publicos se hubieran acogido como tales al beneficio jubilatorio siempre
que se suspenda la percepcion del referido beneficio por el plazo que dure la relacién
contractual”.

- Art. 4 Ley N° 18.172 en la redaccion dada por la Ley N° 19.149: “Las personas que hayan sido
destituidas como consecuencia de la comision de falta administrativa grave mediante decision
firme, o incumplimiento de sus obligaciones, sea en condicion de funcionario publico, o bajo
cualquier otra modalidad de vinculacion, previo sumario administrativo cuando correspondiere,
o que hayan sido inhabilitadas como consecuencia de sentencia penal ejecutoriada, no podran
ser objeto de una nueva designacion o contratacion publica.

Se excepciona del inciso anterior a aquellas personas que hayan sido destituidas por razones
politicas, sindicales o mera arbitrariedad en el periodo comprendido entre el 27 de junio de 1973
y el 28 de febrero de 1985.”.

- Art. 10 Ley N2 18.834: “(..) La persona seleccionada debera cumplir con los siguientes
requisitos: A) No ser funcionario publico, excepto los docentes y el personal médico quienes
podran ser contratados siempre que no superen en conjunto las sesenta horas semanales, ni
haya superposicion en los horarios.

C) En ningun caso la persona seleccionada podra poseer vinculos familiares con la Coordinadora
de Tl de la FGN o con otra persona que tenga un contrato vigente con el mismo organismo con
una funcién superior o subordinada en la via jerarquica a la del contrato a suscribir. Se entiende
por tal, ser cényuge, concubino o concubina o tener un vinculo de parentesco hasta el segundo
grado de consanguinidad.
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