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Programa de apoyo preparatorio del Fondo Verde del Clima (FVC):

"Mejora de las capacidades técnicas de Uruguay y la solidez de la cartera de proyectos para
acceder al financiamiento del FVC" (URY-RS-007)

Llamado URY-RS-007-11: Firma consultora experta en preparacion de proyectos para el Fondo
Verde del Clima

ANTECEDENTES

El Fondo Verde para el Clima (FVC) fue establecido en el contexto de la Convencién Marco de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) con el propédsito de contribuir de forma
significativa y ambiciosa a los esfuerzos mundiales para enfrentar el cambio climatico. El
Ministerio de Ambiente (MA), a través de la Direccién Nacional de Cambio Climatico, es la
Autoridad Nacional Designada (AND) de Uruguay frente al FVC. CND es Entidad de Acceso Directo
(EAD) al FVC en Uruguay.

El proyecto "Mejora de las capacidades técnicas de Uruguay y la solidez de la cartera de proyectos
para acceder al financiamiento del FVC" (URY-RS-007), financiado por el Programa de apoyo
preparatorio del Fondo Verde del Clima (FVC), tiene por objetivo catalizar el acceso de Uruguay al
financiamiento climatico para lograr trayectorias resilientes al clima y bajas en emisiones. La
Corporacién Nacional para el Desarrollo es la Entidad Ejecutora del proyecto.

Entre los productos esperados del Proyecto URY-RS-007, se encuentran: (i) formular la version
final de dos Notas de Concepto (NC) presentadas por el MA, con CND como EAD: “Aumentando
la resiliencia en ciudades, ecosistemas y comunidades de la zona costera de Uruguay” (USD 50
millones) y “Fortalecimiento de la prevision de eventos hidrometeoroldgicos extremos y los
Sistemas de Alerta Temprana para Uruguay” (USD 15,5 millones), abordando los comentarios
recibidos por la Secretaria del FVC a las mismas, la definicidn de su estructuracién financiera y
elaboracion de anexos, y la solicitud de fondos al “Project Preparation Facility” (PPF) para la
elaboracion de la Propuesta de financiamiento completa (Productos 4.1.1 y 4.1.2); y (ii) la
capacitacion en salvaguardas ambientales y sociales de la EAD y socios clave (Producto 1.3.3).

Con la presente convocatoria se busca contratar servicios profesionales que contribuyan a
desarrollar exitosamente dichos productos, con el objetivo de avanzar eficiente vy
significativamente en los proyectos de adaptacidn al cambio climatico que la AND tiene en su
cartera con el FVC, con la CND como entidad acreditada.

OBJETIVOS DE LA CONSULTORIA
Asesorar y apoyar a la CND y el MA para:

e Revisar vy actualizar la NC “Fortalecimiento de Ila prevision de eventos
hidrometeorolégicos extremos y los Sistemas de Alerta Temprana para Uruguay”
previamente presentada al FVC, responder a la hoja de revisidon del FVCy desarrollar una
solicitud de fondos al “Project Preparation Facility” (PPF) para elaborar la Propuesta de
financiamiento completa;

e avanzar en la elaboracidn de la Propuesta de financiamiento completa de la NC
“Aumentando la resiliencia en ciudades, ecosistemas y comunidades de la zona costera
de Uruguay” previamente presentada al FVC, y desarrollar una solicitud de fondos al
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“Project Preparation Facility” (PPF) para finalizar la elaboracion de la Propuesta de
financiamiento completa;

e asesorary capacitar al personal de CND, MA y otros actores clave nacionales a definir en
salvaguardas ambientales y sociales del FVC y Fondo de Adaptacién, y su aplicacién
practica a los proyectos con financiamiento climdtico para la zona costera del Rio de la
Plata y Océano Atlantico.

PRODUCTOS!, ACTIVIDADES A REALIZAR Y ENTREGABLES

PARTE 1. Proyecto “Fortalecimiento de la prevision de eventos hidrometeorolégicos extremos
y los Sistemas de Alerta Temprana para Uruguay”?

Producto 4.1.1 Se finaliza la Nota de Concepto (NC) sobre “Fortalecimiento de la previsién de
eventos hidrometeorolégicos extremos y los Sistemas de Alerta Temprana para Uruguay”, con
una linea de base técnica mejorada y una estructura financiera definida.

Actividad 4.1.1a Evaluar alternativas para la estructura financiera de la NC, incluyendo un
posible fondo nacional de servicios climaticos, y revisar y ajustar el presupuesto detallado de la
NC.

Esta actividad incluye la identificacidn de posibles cofinanciamientos del presupuesto nacional, el
sector privado y otras fuentes internacionales, y su analisis de viabilidad. Los servicios de
consultoria estaran enfocados en definir la estructuracion financiera de la NC, y recolectar la
informacidon que se requiera en las entidades beneficiarias para completar el presupuesto
detallado. Se identificara la informacion faltante y sus potenciales fuentes de informacién. La CND
aportara su experiencia en la estructuracion de fideicomisos financieros, particularmente a partir
del fideicomiso financiero existente para adquirir el primer radar meteorolégico del pais, el cual
es administrado por la CND.

e Entregable 4.1.1a (i) Informe de evaluacidon de alternativas y propuesta final de la
estructura financiera del proyecto en etapa de NCy potencial fondo nacional de servicios
climdticos.

e Entregable 4.1.1a (ii) Presupuesto detallado de la NC.

Actividad 4.1.1b Identificar brechas, necesidades y oportunidades para alinear la NC a las guias
sectoriales del FVC3, el Checklist para Sistemas de alerta temprana multi-amenaza de la Oficina de
las Naciones Unidad para la Reduccion del Riesgo de Desastres (UNDRR) y el Marco Global de
Servicios Climaticos de la Organizacién Meteoroldgica Mundial (OMM) y la construccién de un
Marco Nacional. Profundizar la identificacion de los potenciales usuarios y beneficiarios finales
del proyecto y relevar sus necesidades. En el marco del Grupo de trabajo nacional de Servicios

1 En este documento se utiliza la numeracidn original de los productos, actividades y entregables de acuerdo
con el Proyecto URY-RS-007.

2 Se entregard la Nota de Concepto a los interesados que lo soliciten a los efectos de preparar la propuesta.
3 De acuerdo con las guias sectoriales de la Secretaria del FVC
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Climaticos, realizar reuniones, entrevistas y un taller final (virtual) para validar el objetivo,
componentes y actividades ajustadas del proyecto.

Participantes del taller final (virtual): al menos dos funcionarios de cada institucidn que integre el
Grupo de trabajo de Servicios Climaticos (Instituto Uruguayo de Meteorologia-INUMET-, Direccién
del Sistema Nacional de Emergencias-SINAE-, Direccion Nacional de Agua-DINAGUA-, Direccidn
Nacional de Cambio Climatico-DINACC-, CND, Universidad de la Republica -UdelaR-), ministerios
sectoriales y otros beneficiarios del proyecto que se hayan podido detectar a lo largo de la
consultoria.

e Entregable 4.1.1b (i) Informe de reuniones, entrevistas, y resultados del taller final de
validacién incluyendo la lista de participantes, con recomendaciones para ajustar el
objetivo, componentes y actividades del proyecto.

e Entregable 4.1.1b (ii) Informe con mapa de actores y brechas, necesidades vy
oportunidades identificadas para alinear la NC a los marcos conceptuales mencionados,
incluyendo usuarios y beneficiarios finales detectados.

Actividad 4.1.1c Reformular la NC en base a los resultados de las actividades anteriores,
elaborando la Teoria del Cambio y asegurando el cumplimiento con el marco integrado de gestion
de resultados y el marco de inversidon del FVC. Elaborar la respuesta a los comentarios del
Secretariado del FVC en la hoja de revisién®. Formular una solicitud de apoyo al “Project
Preparation Facility” (PPF)°® para elaborar la Propuesta de financiamiento completa.

e Entregable 4.1.1c NC ajustada en espaiol e inglés para ser enviada al FVC, respuesta a la
hoja de revision del FVC y solicitud de PPF en inglés.

PARTE 2. Proyecto “Aumento de la resiliencia en ciudades, ecosistemas y comunidades de la
zona costera de Uruguay”®

Producto 4.1.2 Proyecto “Aumento de la resiliencia en ciudades, ecosistemas y comunidades de
la zona costera de Uruguay” avanzado en su disefio. Se finaliza la solicitud de apoyo para el
“Project Preparation Facility” (PPF).

Actividad 4.1.2a Elaborar el presupuesto detallado y el modelo econémico y financiero del
proyecto. Esto deberd permitir estimar el tamafio del proyecto. Esto incluird el analisis de la
informacidon econdémica y financiera generada en al menos ocho anteproyectos disponibles de
medidas de adaptacion costeras (seis finalizados y dos en proceso de elaboracién bajo la
contratacion de CND), y la busqueda de informacion adicional necesaria para estimar costos del
proyecto. Se identificaran posibles cofinanciamientos del presupuesto nacional y subnacional, el
sector privado y otras fuentes internacionales. Se realizardn supuestos e identificaran escenarios
potenciales. Se deberdn considerar instrumentos adicionales a las donaciones para el proyecto y
detectar vacios de informacién a ser abordados mediante el PPF para definir si esos instrumentos

4 Se entregard hoja de revisidon del FVC a los interesados que lo soliciten a los efectos de preparar la
propuesta.

5> De acuerdo con formatos y guias disponibles en https://www.greenclimate.fund/projects/ppf/resources.
6 Se entregard la Nota de Concepto a los interesados que lo soliciten a los efectos de preparar la propuesta.
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pudieran usarse. Realizar reuniones con los actores clave del proyecto (distintas direcciones del
MA, MEF, OPP, CND, gobiernos subnacionales costeros, sector privado, entre otros).

e Entregable 4.1.2a (i) Propuesta de estructura de gobernanza, de presupuesto y modelo
econdmico vy financiero del proyecto, y recomendaciones para considerar instrumentos
distintos a las donaciones para la estructura financiera.

e Entregable 4.1.2a (ii) Presentacién de la propuesta a personal clave de CND y MA y ajuste
en funcién de los insumos recibidos (incluir materiales y lista de participantes)

Actividad 4.1.2b Avanzar en la Propuesta de financiamiento completa, integrando la
recopilaciéon de informacion clave generada previamente en los mapas de riesgo de inundacién
disponibles y los ocho anteproyectos en sitios costeros, actualizando la Teoria del Cambio y
asegurando el cumplimiento con el marco integrado de gestidon de resultados y el marco de
inversion del FVC. Incorporar los ajustes sugeridos por la Secretaria del FVC en intercambios con
la AND. Realizar reuniones con los actores clave del proyecto para presentar y validar el avance
de la Propuesta de financiamiento e identificar las necesidades para el PPF. Formular una solicitud
de apoyo al PPF para elaborar la Propuesta de financiamiento completa.

e Entregable 4.1.2b (i) Teoria del cambio actualizada: (ii) informe de cumplimiento con el
marco integrado de gestidn de resultado y el marco de inversidn del FVC, y identificando
brechas a ser abordadas por el PPF; (iii) Solicitud de PPF en inglés.

PARTE 3. Guia y capacitacion en salvaguardas ambientales y sociales

Producto 1.3.1 Personal de las (posibles) entidades ejecutoras nacionales capacitado en
salvaguardas ambientales y sociales y Performance standards 1-8

Este producto apunta a fortalecer el conocimiento y las capacidades para implementar
salvaguardas ambientales y sociales (SAS) en los proyectos de adaptacion al cambio climatico en
la zona costera de Uruguay impulsados por el MA y ejecutados por la CND con financiamiento
climdtico internacional de distintas fuentes. Con este fin se espera concretar una guia para la
implementaciéon de SAS en proyectos de adaptacién costera y una capacitacién para su
aplicacion.

Se consideraran las politicas y marcos de SAS del FVC y del Fondo de Adaptacién. Se trabajara
en coordinacidn con técnicos/as de la Direccion Nacional de Cambio Climatico (DINACC) del MA,
y se tendran en cuenta las medidas de adaptacién al cambio climatico para la zona costera
previamente identificadas en el marco del Plan Nacional de Adaptacion NAP Costas: en el
resumen ejecutivo del Plan, en el proyecto REACC Costas “Increasing socio-ecological resilience
in the Uruguayan coastal zone and strengthening the adaptive capacity of its infrastructure”
presentado al Fondo de Adaptacién, y medidas identificadas previamente por el MA a través de
ocho anteproyectos en sitios de la zona costera. Se tendrd también en cuenta las buenas
practicas y lecciones aprendidas en la aplicacién de SAS para el proyecto binacional Uruguay-
Argentina del Fondo de Adaptacidn “Adaptacion al cambio climatico en ciudades y ecosistemas
costeros vulnerables del Rio Uruguay” implementado por CAF y para el cual la CND es una de las
entidades ejecutoras.
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Actividad 1.3.1a Analizar la aplicacion de SAS del FVC y el Fondo de Adaptacion segun tipo de
medidas de adaptacion previamente identificadas para la zona costera, elaborar una matriz para
su uso por la CND, y definir lineamientos generales y recomendaciones para su aplicacion. En base
a la matriz, disefiar una guia simplificada para difundir entre actores clave.

Se tendran en cuenta los marcos nacionales y subnacionales en Uruguay (requisitos del marco
normativo y jurisprudencia, mecanismos y herramientas, practicas y actores relevantes, entre
otros), incluyendo los requisitos actuales en los procesos de Evaluacion de Impacto Ambiental y
Evaluacidon Ambiental Estratégica del MA.

e Entregable 1.3.1a (i) Matriz de SAS por tipos de medidas de adaptacion costera
incorporando las referencias a tener en cuenta, y recomendaciones para su aplicacién por
parte de la CND.

e Entregable 1.3.1a (ii) Guia simplificada_para considerar las SAS del FVC y el Fondo de
Adaptacién en las medidas de adaptacion en la zona costera, en base a la matriz. La guia
debera ser proporcionada en formato editable para permitir actualizaciones futuras.

Actividad 1.3.1b Diseilar e implementar una capacitacion virtual para la evaluacidn y gestion
de riesgos ambientales y sociales en los proyectos con financiamiento climatico para la zona
costera de Uruguay.

Realizar una capacitacién en formato virtual para presentar la matriz y orientar su aplicacion a
los proyectos costeros, y recibir aportes de los actores a quienes va dirigida.

El publico objetivo de la actividad serd: los equipos técnicos de la CND, y actores involucrados
en el disefio y/o implementacion de las medidas de adaptacion.

Duracién estimada de la capacitacion: 4 horas total.

e Entregable 1.3.1b Materiales de la capacitacion, lista de participantes y evaluaciones
previas y posteriores a la evaluacion de los participantes.

PERFIL DEL/ DE LA CONSULTOR/A

La empresa consultora y su equipo de trabajo deberdan cumplir con los requisitos establecidos en
el Anexo I.

La empresa consultora deberd contar con experiencia comprobada en la preparacién de
proyectos para Fondo Verde del Clima y/o Fondo de Adaptacidn, incluyendo al menos 1
experiencia con el FVC.

El equipo técnico de la empresa consultora debera estar integrado al menos por los siguientes
perfiles profesionales:

e Especialista en disefio de proyectos para el FVC

e Especialista en financiamiento verde/climatico.

e Especialista en servicios climaticos y sistemas de alertas temprana y gestion de riesgos

climaticos
e Especialista en gestion costera y adaptacion al cambio climatico
e Especialista en salvaguardas ambientales y sociales del FVCy Fondo de Adaptacion
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Los requisitos de formacién y experiencia solicitados podran ser cubiertos con mas de un
profesional por cada perfil. Asimismo, es posible que una misma persona cumpla con dos o mas
de los requisitos obligatorios. En ese caso esta persona sera evaluada por cada rol ocupado.

Uno de los profesionales debera cumplir también con el rol de responsable técnico del equipo.
El/la responsable técnico debera estar disponible para asistir a todas las reuniones tanto técnicas
como de consulta que sean requeridas por CND y el MA, siendo responsable de la interaccién con
todas las partes.

DURACION DE LA CONSULTORIA

La consultoria tendra una duracién de 5 meses, a partir de la firma del contrato. Se proyecta para
ejecutar durante el periodo agosto — diciembre de 2024.

HONORARIOS Y FORMA DE PAGO
La consultoria tiene un presupuesto de USD 73.750, impuestos incluidos.
La forma de pago se establece de la siguiente forma:

e 10% contra entrega y aprobacidn del Plan y metodologia de trabajo actualizados
de realizacidn de tareas en formato GANTT

e 30% contra la entrega y aprobacién de los entregables del Producto 4.1.1

e 40% contra la entrega y aprobacién de los entregables del Producto 4.1.2

e 20% contra la entrega y aprobacién de los entregables del Producto 1.3.1

CONTRATO Y SUPERVISION

La consultoria serd contratada y supervisada por CND, en calidad de Entidad Implementadora del
Programa de apoyo preparatorio del Fondo Verde del Clima (FVC): "Mejora de las capacidades
técnicas de Uruguay y la solidez del inventario de proyectos para acceder a la financiacion del
FVC" (URY-RS-007), y por MA en calidad de beneficiario y promotor del Proyecto.

CRITERIOS DE SELECCION

Se seleccionara con base en la postulacién mejor puntuada. Los criterios de seleccion son los
siguientes:

Criterio Puntaje Maximo

1. Evaluacién de méritos y antecedentes de la firma consultora en relacién con los 20 puntos
objetivos del llamado.

2. Formacion y experiencia del equipo técnico propuesto. 60 puntos

3. Plan de trabajo y cronograma detallado, tomando en cuenta las actividades y 15 puntos
productos solicitados.

4. Entrevista 5 puntos

Total 100 puntos
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POSTULACION Y FORMALIDADES
La postulacion debera incluir:

e Antecedentes de la firma consultora, pertinentes al objeto de la consultoria.

e Curriculum Vitae con los datos personales del/los técnicos (s) que intervendra(n) en la
consultoria, estructurado en funcién del cumplimiento de las actividades requeridas.

Plan de trabajo y cronograma detallado, tomando en cuenta las actividades y productos
solicitados, indicando los responsables e integrantes del equipo asignados a cada producto.
Cotizacidn detallada por producto.

Las empresas interesadas deben realizar su postulacidon a través de un correo electrdénico a:
LlamadoURY-007-11@cnd.org.uy haciendo referencia al llamado: “Llamado URY-RS-007-11:
Firma consultora experta en preparacion de proyectos para el Fondo Verde del Clima”.

En caso de consultas debera contactar a la institucion a través de la direcciéon de correo
electrénico LlamadoURY-007-11@cnd.org.uy. Se responderan las consultas recibidas hasta 48 hs.
antes del cierre del llamado, y las respuestas se publicaran en el mismo enlace de su publicacién.

El plazo para postulaciones vence el 16 de julio a las 17:00 hs (Uruguay).

PROPIEDAD INTELECTUAL

Todos los derechos de propiedad intelectual, incluidos entre otros, informes, documentos,
manuscritos, registros, recomendaciones, y otros materiales, excepto los preexistentes, de
propiedad publica o privada, recolectados, creados, desarrollados o preparados como
consecuencia de o en el curso de la realizacién de esta actividad, se convertiran en propiedad
exclusiva del Fondo Verde del Clima, del Ministerio de Ambiente y de CND.

CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los consultores se comprometen a preservar la confidencialidad de cualquier documento,
informacién u otro material directamente relacionado con las actividades en el marco de este
contrato que se considere o clasifique como confidencial, cuya divulgacién pueda causar perjuicio
a la otra parte.

TERMINOS Y CONDICIONES GENERALES DEL LLAMADO

Pueden presentarse al lamado empresas consultoras nacionales y extranjeras.

CND se reserva el derecho de declarar desierto el presente llamado, asi como desestimar
cualquier postulacién que no se ajuste a las condiciones del presente, sin que ello pueda
determinar reclamacidon o indemnizaciéon alguna por parte de los postulantes por ningin
concepto.

Cualquier sustitucion del personal indicado en la Postulacidn, tendra que ser planteada por escrito
ante CND, y resuelta por éste en la misma forma dentro de los tres (3) dias habiles siguientes. La
resolucidn serd inapelable, deberd cumplirse y no dara derecho a reclamacién alguna. El técnico
que se pretenda sustituir deberd poseer igual o mayor capacidad y experiencia del que
originalmente fuera presentado.

La firma consultora no podra tener litigios o recursos administrativos en tramite con CND.
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ANEXO —

EVALUACION TECNICA

TABLAS DE EVALUACION TECNICA:

TABLA 1. REQUISITOS MINIMOS DEL PERSONAL CLAVE DEL EQUIPO TECNICO

Personal clave Requisitos obligatorios | Requisitos obligatorios de
de formacién experiencia

1. Especialista en disefio de proyectos Titulo de grado Al menos 5 afos de

para el FVC universitario ejercicio de la profesién

2. Especialista en financiamiento Titulo de grado Al menos 5 afios de

verde/climatico universitario ejercicio de la profesidn

3. Especialista en servicios climaticos y Titulo de grado Al menos 5 afos de

sistemas de alertas temprana y gestién universitario ejercicio de la profesidn

de riesgos climaticos

4. Especialista en gestion costera 'y Titulo de grado Al menos 5 afos de

adaptacion al cambio climatico universitario ejercicio de la profesién

5. Especialista en salvaguardas Titulo de grado Al menos 5 afos de

ambientales y sociales del FVCy Fondo universitario ejercicio de la profesidn

de Adaptacion

6. Responsable Técnico, encargado de la Titulo de grado Al menos 10 afios de

Coordinacién. universitario ejercicio de la profesion.
Experiencia en el disefio y
la gestidn de proyectos
ambientales relacionados
con el cambio climatico.

1. Especialista en disefio de proyectos para el FVC

Profesional Senior con minimo cinco (5) afios de experiencia profesional en evaluacion, analisis y/o
formulacidén de estrategias, soluciones y alternativas relativas a la adaptacion al cambio climatico

Se valoraran estudios de posgrado en gestion de proyectos, ciencias econdmicas, ciencias
ambientales o cambio climatico

Experiencia minima en la formulacion de 3 proyectos ante fondos internacionales de cambio
climatico: Fondo para el Medio Ambiente Mundial (GEF), Fondo de Adaptacion (FA) o Fondo Verde
del Clima (FVC). Al menos 1 de estos proyectos debe incluir la formulacién de la nota de concepto,
la solicitud PPF y la propuesta completa de financiamiento puesta a consideracion de la Junta del
FVC.

Conocimientos comprobables sobre el FVC y sus criterios de elegibilidad

Experiencia demostrada en la utilizacion de herramientas metodoldgicas para el disefio y
formulacidn de proyectos a ser financiados por el FVC

Manejo fluido del inglés escrito
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2. Especialista en financiamiento verde/climatico

Profesional Senior con minimo cinco (5) afios de experiencia comprobada en analisis econémico y
estructuracion financiera de proyectos, con distintas fuentes de financiamiento.

Experiencia comprobada en estructuracién de proyectos para el Fondo Verde del Clima, y otros
fondos climaticos.

Se valoraran estudios de posgrado en economia y/o finanzas ambientales, ciencias ambientales o
cambio climatico

Se valoraran conocimientos de inglés.

3. Especialista en servicios climaticos, sistemas de alertas temprana y gestidn de riesgos climaticos

Profesional con minimo cinco (5) afios de experiencia profesional en disefio, gestién y/o
investigacidn de servicios climaticos y/o sistemas de alertas temprana ante eventos climaticos en
la region Sur de América del Sur

Se valoraran estudios de posgrado en hidrologia, meteorologia, ciencias de datos o carreras afines.

Conocimientos comprobables sobre el marco de Sistemas de alerta temprana multi-amenaza de
la UNDRR y el Marco Global de Servicios Climaticos de la OMM

Experiencia demostrada de trabajo con beneficiarios finales de los servicios climaticos, incluyendo
sectores productivos

Se valoraran conocimientos de inglés.

4. Especialista en gestidon Costera y adaptacion al cambio climatico

Profesional con minimo cinco (5) afios de experiencia profesional en disefio, gestion y/o
investigacion en proyectos vinculados a la gestion de ecosistemas y/o gestion del agua en zonas
costeras en un contexto de cambio climatico del Rio de la Plata

Se valoraran estudios de posgrado en manejo costero integrado, ciencias ambientales o carreras
afines y estudios de planificacion urbana.

Se valorara experiencia con gobiernos subnacionales y/o comunidades

Se valoraran conocimientos de inglés.

5. Especialista en Salvaguardas Ambientales y Sociales del FVC y Fondo de Adaptacién

Se valoraran estudios de posgrado en ciencias sociales, ciencias ambientales o carreras afines
Experiencia minima en dos (2) proyectos en evaluacion de riesgos ambientales y sociales seguin
estandares de organismos internacionales que incluyan el diagndstico, andlisis de riesgos y
desarrollo del plan de gestion ambiental y social.

Experiencia en procesos de consulta con comunidades y capacitacion

Se valorara experiencia comprobada en preparar documentacién para el FVC

Se valoraran conocimientos en legislacion vigente local, nacional, regional e internacional
relacionados a los principios ambientales y sociales de las Politicas ambientales y sociales del FVC
y Fondo de Adaptacion, conocimientos de manejo costero integrado, y conocimientos de las
condiciones socioambientales de la zona costera de Uruguay.

6. Responsable Técnico:

Debera acreditar experiencia superior a 10 afios en el ejercicio de la profesion.

Experiencia superior a 5 afios en el disefio y/o la gestion de proyectos ambientales relacionados
con el cambio climatico.

Experiencia en coordinacion de equipos multidisciplinarios.
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Los requisitos de formacidn y experiencia solicitados podran ser cubiertos con mds de un profesional por
cada perfil. Asimismo, es posible que una misma persona cumpla con dos o mds de los requisitos
obligatorios. En ese caso esta persona sera evaluada por cada rol ocupado.

Se debe presentar en la oferta copia de titulos habilitantes y/o Certificados requeridos y Curriculum Vitae
firmados del personal clave que describa las competencias, capacidades y experiencias previas. En la
propuesta técnica, se deberd listar listar las personas, sus datos, experiencias, dedicacién y roles a
desempefiar. Se podra requerir la documentacién probatoria de la formaciéon y experiencia de los
integrantes del equipo técnico.

TABLA 2. EXPERIENCIA REQUERIDA DE LA EMPRESA CONSULTORA

Experiencia de la empresa (*) Concepto Puntos Max. 30

Experiencia en contratos de 1 o menos de 3 contratos 10
proyectos con caracteristicas 3 o menos de 5 contratos 15
técnicas similares para el cual se | 5 0 mas contratos 20

trabajard. Se computara
solamente la experiencia de los
ultimos 10 afios).

(*) Los Oferentes deberan justificar documentalmente tener experiencia en la ejecucidén de proyectos de
naturaleza y complejidad similar al proyecto Objeto del presente Llamado, a juicio del Contratante. Puntaje
Minimo exigido es de 10 puntos habiendo demostrado experiencia en las dos areas mencionadas a
continuacion.

Se consideraran contratos de proyectos con caracteristicas técnicas similares que hayan incluido en su
alcance las siguientes areas:
A. Elaboracion de Notas de Concepto y Propuestas de financiamiento completas de proyectos de
adaptacion al cambio climatico y sus Anexos para el FVC y/o Fondo de Adaptacion.
B. Elaboracidon de analisis de riesgos, Planes de gestion ambiental y social de proyectos en
cumplimiento con la Politica de Salvaguardas ambientales y sociales de fondos climaticos y/u
organismos multilaterales.

TABLA 3. EXPERIENCIA REQUERIDA DEL PERSONAL CLAVE DEL EQUIPO TECNICO

Experiencia del personal | Concepto Puntos

clave del equipo técnico (*) Méx. 60 (10 puntos por

técnico/rol)
Experiencia en proyectos con | 2 a 4 contratos 3
caracteristicas técnicas
similares para el cual se
trabajard. 4 0 menos de 6 contratos 6
(Se computard solamente la -
6 0 mds contratos 10

experiencia de los ultimos 10
afos).
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(*) El personal clave estd definido en este anexo, en la tabla de requisitos minimos del personal
clave. Es posible que una misma persona cumpla con dos o mds de los requisitos obligatorios. En
ese caso esta persona serd evaluada y se le dard un puntaje por cada rol ocupado.

Cada integrante/rol del equipo técnico deberd tener un puntaje minimo de 3 y tendrd como
mdximo 10 puntos segun los antecedentes presentados. Se computard solamente la experiencia
de los ultimos 10 afios. Los profesionales propuestos deberdn demostrar experiencia en todas las
dreas detalladas a continuacion.

Se considerardn unicamente los contratos que involucren experiencia profesional en proyectos
similares al objeto del llamado.

TABLA 4. PROPUESTA Y ENTREVISTA

Propuesta Técnica Concepto Puntos
Max. 20
Documentacion presentada y | Propuesta 15
entrevista
Entrevista 5

Una vez que las propuestas técnicas recibidas fueron analizadas, los oferentes serdn convocados
a una entrevista en la que se hard una evaluacion global de la propuesta y del valor agregado que
la empresa ofrece con su equipo técnico.

AS_INT-102495 11/11



