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1 UBICACION DEL REQUERIMIENTO:
Ministerio de Transporte y Obras Publicas (MTOP).
Direccion Nacional de Transporte Ferroviario (DNTF).

2. NATURALEZA DEL VINCULO:
Contrato de Arrendamiento de Servicios a través de |a Corporacién Nacional para el Desarrollo (CND).

3 CANTIDAD DE PLAZAS:
3

4.  IDENTIFICACION DE LA FUNCION:

Técnico de Mantenimiento.

5. OBIJETIVO PRINCIPAL:

Asegurar el correcto mantenimiento de equipos y sistemas relacionados con la Gestién del Tréfico Ferroviario.

6. FUNCIONES CLAVE:
Contribuir al buen funcionamiento de los equipos informaticos, eléctricos, electronicos y de comunicacién, que componen
los sistemas del Control de Trafico Centralizado.
Supervisar el mantenimiento de los servidores y bases de datos, de la red de comunicaciones, asi como otras que pudiesen
ser requeridas.
Supervisar el mantenimiento de los enclavamientos electrénicos, del sistema ERTMS, del equipamiento de proteccion de
los pasos a nivel, y demas instalaciones asociadas al control y gestién del tréfico ferroviario.
Participar en la correcién de los incidentes relacionados con los sistemas de control de trafico centralizado que puedan
entorpecer la correcta gestidn.

7. NIVELES DE EXIGENCIA Alto Medio Bajo
Complejidad de las tareas X
Autonomia requerida X
Responsabilidad de las acciones X
Ajuste al procedimiento de actuacion X
Experiencia X

8.  RELACION JERARQUICA
DEPENDE DE:  Responsable del Centro de Control de Trafico Ferroviario de la DNTF.
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DESCRIPCION DE LA FUNCION:

Ministerio
de Transporte
y Obras Publicas

9. CONDICIONES DE TRABAJO:
CARGA HORARIA:
HONORARIOS:

44 horas semanales. Turnos rotativos.
$97.500 + IVA

LUEAR DABITUAL DR DESEMPENCY Montevideo - Paso de los Toros.

Montevideo / disponibilidad para trasladarse a cualquier punto de la linea

10. REQUISITOS SOLICITADOS:

A - EXCLUYENTES
Técnico en redes y software.
Técnico en informatica.

Técnico en electrdnica.

B - A VALORAR
Inglés. Nivel medio.

Ofimatica. Dominio Excel avanzado.
Experiencia en tareas de soporte técnico.

C- COMPETENCIAS

Competencias basicas:

Trabajo en equipo.

Orientacion al ciudadano.

Compromiso ético con el servicio publico.
Competencias conductuales y/o funcionales:
Resolucion de problemas.

Comunicacion efectiva.

Capacidad de aprender.

Habilidad analitica.
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